ETiK KURUL
KAMU GOREVLILERI ETiK KURULU KURULMASI HAKKINDA

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun 8 Haziran 2004 tarih ve 25486 sayili, Etik Kurulu’nun Bagkan ve
Uyelerinin atanmasina iliskin 2004/7791 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 9 Eyliil 2004 tarih ve
25578 sayili, Kamu Goérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik ise 13 Nisan 2005 tarih ve 25785 sayili Resmi Gazetelerde yayimlanarak yiirtirliige
girmistir.

Bu yonetmeligin amaci; kamuda etik kiiltiiriinii yerlestirmek, kamu gorevlilerinin
gorevlerini yliriitiirken uymalar1 gereken etik davranis ilkelerini belirlemek, bu ilkelere uygun
davranis gostermeleri agisindan onlara yardimci olmak ve gorevlerin yerine getirilmesinde
adalet, diiriistliik, saydamlik ve tarafsizlik ilkelerine zarar veren ve toplumda giivensizlik
yaratan durumlar1 ortadan kaldirmak suretiyle kamu yonetimine halkin giivenini artirmak
toplumu kamu gorevlilerinden beklemeye hakki oldugu davraniglar konusunda bilgilendirmek
ve kurula bagvuru usul ve esaslarini diizenlemektir.

ETiK KOMISYONUMUZUN TESKIiLi VE GOREVLERI

13.04.2005 tarih ve 25785 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Kamu
Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmeligin 29.
maddesi geregince Belediye Baskanligimizca Etik Komisyon olusturulmustur. Etik
Komisyonunun gorevi kurum ve kuruluslarda, etik kiiltliriinii yerlestirmek ve gelistirmek,
personelin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklar1 sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde
ve yonlendirmede bulunmak ve etik uygulamalari degerlendirmektir. Etik Komisyonu
iiyelerinin ne kadar siireyle gorev yapacagi ve diger hususlar, Belediye Baskanimiz tarafindan
belirlenir. Etik komisyonu, Basbakanlik Kamu Gorevlileri Etik Kurulu ile is birligi iginde
caligmaktadir.
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Gorevin yerine getirilmesinde kamu hizmeti bilinci, halka hizmet bilinci, hizmet standartlarina
uyma, amag ve misyona baglilik, diiriistliik ve tarafsizlik, sayginlik ve giiven, nezaket ve saygi,
yetkili makamlara bildirim, ¢ikar catismasindan kaginma, gorev ve yetkilerin menfaat saglamak
amaciyla kullanilmamasi, hediye alma ve menfaat saglama yasagi, kamu mallar ve
kaynaklarinin kullanimi, savurganliktan kacinma, baglayici aciklamalar ve gergek disi beyan,
bilgi verme, saydamlik ve katilimcilik, yoneticilerin hesap verme sorumlulugu, eski kamu
gorevlileriyle iligkiler, mal bildiriminde bulunma.



