T.C.
AMASRA BELEDIYE BASKANLIGI
FEN ISLERi MUDURLUGU

KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE-1 - (1) Bu yonetmeligin amaci, Fen Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, goérev, yetki ve
sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE-2 - (1) Bu Yénetmelik, Fen Isleri Miidiirliigiindeki personelin gérev, yetki ve sorumluluklart
ile calisma usul ve esaslarimi kapsar.

Dayanak
MADDE-3 - (1) Fen Isleri Miidiirliigiine ait bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine istinaden hazirlanmastir.

Tanimlar

MADDE-4 - (1) Bu yonetmelikte s6z konusu olan

a) Belediye: AMASRA Belediyesi

b) Miidiirliik: Fen Isleri Miidiirliigii

¢) Miidiir: Fen Isleri Miidiiriinii

d) Calisanlar: Miidiirliik biinyesinde biiro ve sahada calisan tiim personeli.

IKiNCI BOLUM
Teskilat ve Baghhk
Teskilat )
MADDE-5 - (1) Fen Isleri Miidiirliigiiniin Personel yapis1 asagida belirtilen sekildedir.
a) Miidiir

b) Memurlar

¢) Sozlesmeli Memur

d) Isciler

e) Diger personel
(2) Miidiirligiin teskilat yapist asagidaki gibidir.

a) Mudiir

b) Biiroda ¢alisan memur ve/veya sozlesmeli memur

¢) Insaat isleri

d) Su ve Kanalizasyon

e) Atdlye-Garaj ve Tamirhane

f) Park ve Bahgeler

g) Elektrik Isleri
(3) Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli idare Norm Kadro ilke ve Standartlarma iliskin Esaslar
cercevesinde birimlerin hizmet alanlar1 gérev ve sorumluluklarina paralel olarak ihtiyag duyulan nitelik
ve sayida, is ve islemlerin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi i¢in birim amirinin talebi Yaz1 Isleri
Midiirligiiniin teklifi ve Belediye Baskaninin onayi ile kadro karsiligi olmaksizin hizmet geregi “Biiro
Sorumlusu” ve “Yonetici Yardimeis1” gorevlendirilmesi yapilabilir.

Baghhk
MADDE-6 - (1) Fen Isleri Miidiirliigii Belediye Baskanina baglidir.
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE-7 - (1) Yatirim programina alinan her tiirlii yatirim islerinden, kamuya terki yapilan yollarin
acilmasi, yapilmasi, tretuvar kavsak ve ¢evre diizenlemesi, her tiirlii alt yap1 hizmetleri ve yatirim isleri
ile mevcut bakim onarim tadilat iglerini yiiriitmek.

(2) Yukarida genel olarak belirtilen isler ihale usulii ve Miidiirliigiimiiz biinyesinde istihdam edilen is¢i
personel eliyle yapmak.

(3) Thaleli isler kapsaminda, kanal yapimi, bordiir dosenmesi, tag kaplamas1 yapimu, tretuvar yapmak ve
yaptirmak.

(4) Altyap1 ve iistyap tesislerinin insasi: kanal yapimu, tas kaplamasi, tretuvar yapimi, yeni yol agilmasi
ve her tiirlii bakim, onarim ve tamiri yapmak, ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak.

(5) Ilgenin ihtiyaci olan igme suyunu temin etmek.

(6) Igme suyunun klorlanmasi ve dezenfeksiyonu yaptirmak.

(7) Igme suyu sebekesinin bakim, onarim ve isletilmesini saglamak.

(8) Kuyu ve depolarin bakim, onarim ve igletilmesini saglamak.

(9) Su ihtiyaci olan yerler tespit edilerek ilgili resmi kurumlarda gerekli sebeke yapimi i¢in talepte
bulunmak.

(10) Ilgemizin iist kotlarma su veren tiim kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji nakil
hatlarinin her tiirlii bakim onarim ve muhafazasini yaptirmak.

(11) Kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi olmayan yerlesim alanlari ile planlanan yerlesim alanlarinin
sebeke projelerini hazirlamak ve hazirlatmak,

(12) Kanalizasyon ihtiyaci olan yerler tespit edilerek ilgili kurumlardan gerekli sebeke yapimi igin
talepte bulunmak.

(13) Konut ve igyerlerinin kanalizasyon sebekesi dahil edilmesi i¢in izin vermek.

(14) Aritma tesislerini yaptirmak.

(15) Aritma tesislerinin bakim, onarim ve isletilmesini saglamak.

(16) Terfi binalar1 ve sebeke hatlarinin bakim ve onarimini yaptirmak.

(17) Kanalizasyon sebekesinin bakim onarim ve isletilmesini saglamak.

(18) Vatandasin kanalizasyon sebekesine baglantisini saglamak ve kontrol etmek.

(19) Fen Isleri miidiirliigiine bagh tiim iscilerin puantajin1 yaptirmak ve giinlik devam cetvelinden
takibinden sorumlu olmak.

(20) Teknik personelin yetersiz kaldig1 durumlarda, hizmet satin alarak hizmeti tamamlattirmak.

(21) Park ve bahge diizenleme ¢alismalarini bahgivanlar eliyle yapmak ve yaptirmak.

(22) Giinliik islerin programini yapmak, sevk ve idareden sorumlu olmak.

(23) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan hazirlanan ve Baskanlik makaminca onaylanan cevre
diizenleme gibi projelerin uygulama ¢aligmalarini yerine getirmek.

(24) Baskanlik¢a onaylanmig ¢alisma programinin ger¢eklesmesi igin gereken malzeme, gereg, yedek
parga ve oteki biitiin ihtiyaclar1 temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde bulundurulmasini saglayacak
tedbirleri almak

(25) Miidiirliiglin blinyesinde bulunan motorlu araglar1 is makinelerini ihtiyaca, hizmetin gereklerine
gore sevk ve idare etmek.

(26) Miidiirliige ait biitiin kisimlarin ¢alismalarin1 denetlemek, direktif vermek.

(27) Miidiirliiglin sorumlulugundaki tiim makina ve araglarin muhafazasini saglamak.

(28) Miidiirliik personelinin devam/devamsizligindan sorumlu olmak.

(29) Ilgili birimlerce tespiti yapilarak Belediye Enciimenince yikim karari alinan yapilara, Baskanlik
Makami1 OLUR’u alinarak tespiti yapan birimlere arag, gereg, ekip ve ekipman desteginde bulunarak
sonuglandirmak.

(30) Fen Islerinin gérev ve tamimu igerisinde sayilan, alt ve iist yap1 hizmetlerine giren isler ile ilgili
yaklasik maliyetleri igeren dosyalar1 hazirlayarak ihale edilmek {izere Mali Hizmetler Midiirliigiine
sunmak.

(31) Yillik Performans Programi ve buna bagli olarak Yillik Biitce Taslagini hazirlayarak ilgili birime
iletmek.
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(32) Performans hedefleri ve biit¢esine gore 1 yi1l boyunca kullandig1 kaynaklar1 ve yaptigi faaliyetleri
gosteren aylik ve yillik brifing ve faaliyet raporlarint hazirlamak.
(33) Aksi kararlagtirilana kadar cenaze ve defin hizmetleri Miidiirliiglimiizce idame ettirilecektir.

Miidiirliik yetkisi
MADDE-8 - (1) Fen Isleri Miidiirliigii, bu ydnetmelikte sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye
Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar c¢ergevesinde
yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin sorumlulugu

MADDE-9 - (1) Fen isleri Miidiirliigiince ve Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE-10 - (1) Fen Isleri Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil eder.

(2) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Midiirliiglin her tirli ¢aligmalarimi diizenler ve
diizenletir.

(3) Fen lsleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

(4) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

Fen Isleri teknik personelin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE-11 - (1) Amasra Belediye sinirlart iginde tiim mahallelere ait Alt yapi ihtiyaglarinin tespit
edilmesi, 6zellikle gayri miisait hava sartlarinda gelen sikayetlerin degerlendirilmesi, arazi mahallinde
yapilan tespitler vatandaslardan gelen miiracaatlarin mahallinde tetkik edilerek sikayetlerin ¢oziimiiniin
gerekli mercilere iletilmesini saglamak.

(2) Tlgili mercilere gérev alan ile ilgili aylik rapor diizenlemek.

(3) Amasra Belediye smirlan igindeki tiim mahallere ait asfalt, beton, parke (kaplama, yama vb.)
yapilacak yollarin ve kullanilacak malzeme miktarlarinin belirlenmesini saglamak.

(4) Ana arter yollardaki (iist yapi1) problemlerinin belirlenerek diger kurum ve kuruluslara, ilgili
birimlere iletilmesini saglamak.

(5) Tespit edilen ihtiyaca gore hazirlanmis olan is programi yiiriitilmesini saglamak, goriilen
aksakliklar1 vakit gegirmeden yoneticiye iletmek ve gerekli tedbirin alinmasii saglamak.

(6) Calismalar devam ederken program sirasi daha sonra olan sokaklari kontrol etmek, program sirasi
gelmeden 6n hazirlik yaptirmak.

(7) Kis mevsimin de yagisla miicadelede gerekli olan tiim 6nlemleri almak.

(8) Kis mevsimi dolayisiyla yollarda olusan iist yap1 sorunlarimi tespit ederek olumsuzluklar1 hizli bir
sekilde gidermek.

(9) Belediye simirlan igindeki tiim mahallelere ait yeni agilacak yollarin yapilmasini ve yaptirilmasin
saglamak.

(10) flgemizin ana arter giizergahlar1 disindaki biitiin cadde, sokak, park ve satithlarinda yapilacak kazilar
icin yol bozma vb. belgelerin talebinde bulunan vatandaglara gerekli belgeleri verir.

(11) Kazilan giizergahlarin eski haline getirilmesini takip eder, olumsuzluk varsa giderir.

(12) Olumsuzlugu gidermeyenlere, kacak kazi yapanlara yasal islem yaparak cezai miieyyide karari
almmasi i¢in Baskanlik Oluru ile evraki Enciimene sevk eder.

(13) Diger alt kuruluslar (Tiirk Telekom, Enerjisa vb.) ile koordinasyon saglayarak kamuya terki
yapilmis 18. madde veya 15. ve 16. Madde kapsaminda alt yapi faaliyetlerinin planli ve programli bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

(14) Vatandaslardan gelen dilek, sikayet belge ve yapim taleplerini mahallinde tetkik ederek
gerektiginde diger alt yapr kuruluslar ile baglant1 kurarak sonuglandirir. Tlgilisine iletisim araclari ile
bilgi verir.

(15) Aylik ve yillik faaliyetlerini kayit altina alir.

(16) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan tiim proje, kesit, goriiniis detay, sartname, rapor ve ekleri
ile detayli hazirlanan ¢evre diizenleme projelerinin uygulama ¢alismalarini yerine getirir.
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(17) Mevcut park ve yesil alanlarin kontrol ve denetimini yaparak eksikliklerin giderilmesini temin
etmelg, bakim ve onarim tedbirlerini zamaninda almak.

(18) Ilgemizin mevcut park ve yesil alanlarinda oyuncak vb. boya, kaynak gibi bakim ve onarimini
yapmak.

Insaat Isleri, Park ve Bahgeler, Su ve Kanalizasyon gorev yetki ve sorumlulugu

MADDE-12 (1) Midiirliik biinyesinde faaliyet gosteren insaat, park ve bahgeler, su ve kanalizasyon
isleri personeli, iistlerinin yaptig1 yazili ve sozlii gérevlendirmelere istinaden ve kendisine tevdi edilen
isleri mevzuata uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla miikelleftir.

(2) Bu isler ile ilgili tiim malzeme ve techizatin tedarik edilmesi

(3) Insaat, park ve bahgeler, su ve kanalizasyon isleri personeli miidiire ve iistlerine kars1 sorumludur.

Atolye-Garaj ve Tamirhane gorev yetki ve sorumlulugu

MADDE-13 - (1) Servise ait tiim makine ve Techizatin genel bakim onarim ve yenileme iglerinin bizzat
kontrol ve takibini yapar.

(2) Yeni alinmasi gerekli tim makine ve techizatin tedarik edilmesi talebinde bulunur.

(3) Biinyesindeki tiim makine ve techizatin listesini yer ve 6zellik gruplarina gore tasnifini yapar bunlar
belgeli cetveller haline getirerek gerekli kisilere korumalar1 ve bakimlar i¢in zimmetle teslimlerini
yapar.

(4) Biinyesindeki eskiyen ekonomik émriinii dolduran tiim ara¢ ve is makine ve techizatin kayitlardan
diistilmesi ile ilgili gerekli prosediirii yerine getirir.

(5) Biinyesindeki ara¢ ve is makinelerin trafik, tescil sigorta, plaka, vize vb. gibi tiim resmi islerini takip
eder.

(6) Atdlye-Garaj ve personeli Fen Isleri Miidiiriine ve iistlerine karst sorumludur.

Elektrik Islerinin gorev yetki ve sorumlulugu

MADDE-14 - (1) Belediye smirlan igerisinde bulunan tiim park, havuz orta refiij ve buna benzer
yerlerdeki aydinlatma ve enerji ile ilgili tiim teknik isleri tamir bakim, yenileme ve yapma islemini takip
eder,

(2) Bu isler ile ilgili tiim malzeme ve techizatin tedarik edilmesi

(3) Elektrik ve enerjinin bulundugu alanlarda tehlike arz edebilecek yerler ile ilgili gerekli dnlemleri
alir. Yonlendirme ve levhalarini takar koruma bantlarini olusturur.

(4) Belediye ye ait tiim aydinlatma ve enerji kullanilan yerler ile ilgili saat ve panolarin (Trafo) bakim
ve tetkikinden sorumludur.

(5) Eskiyen tiim elektrik malzemelerini mevzuata uygun takip ederek elden ¢ikarilmalarini saglar.

(6) Diger resmi kurum ve kuruluslar ile koordineyi saglar, yazismalar1 belge altina alir.

(7) Elektrik Isleri personeli Fen Isleri Miidiiriine ve iistlerine kars1 sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin icras

Gorevin yiiriitiilmesi
MADDE-15 - (1) Midiir ve miidiirliikkte gorevli tiim personel, kendilerine verilen goérevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken Gzen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCi BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi

MADDE-16 - (1)Miidiirliikk dahilinde ¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan
saglanir.

(2) Midiirlige gelen tiim evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra Miidiire iletilir.

(3) Midiir, evraklar1 geregi i¢in ilgili personele tevzi eder.

(4) Bu yonetmelikte adi1 gegen gorevlilerin 6liim hari¢ herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmalari
durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirli dosya, yaz1 ve belgeler ile zimmeti altinda
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bulunan egyalar bir ¢izelgeye bagl olarak yeni gorevliye belge ile teslim eder. Devir teslimi yapmalari
zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gorevden ayrilma islemleri yapilmaz.

(5) Calisanin dliimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin hazirlayacagi
bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE-17 - (1) Miidiirliikler aras1 yazigmalar Miidiir veya Vekilin imzasi ile yiiriitiiliir.

(2) Midirliigiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ve diger
sahislarla ilgili gerekli goriilen yazismalar; Miidiir ve Bagskan Yardimcisinin parafi Belediye Bagkaninin
veya yetki verdigi Baskan Vekilinin imzasi ile yiiriitiiliir.

ALTINCI BOLUM
Evraklarla Ilgili Islemler ve Arsivleme

Gelen-Giden evrakla ilgili yapilacak islem

MADDE-18 - (1) Midiirliige gelen evrakin 6nce kaydi yapilir. Miidiir vekili tarafindan ilgili personele
havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimliidiir.

(2) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsilig1 dagitilir. Gelen ve giden evraklar ilgili kayit
defterlerine sayilarina gore islenir, dis miidiirliik evraklar1 yine zimmetle ilgili Miidiirliige teslim edilir.
Midiirliikler arasi havale ve kayit islemleri elektronik ortamda yapilir.

Arsivleme ve dosyalama

MADDE-19 - (1) Miidiirliiklerde yapilan tiim yazigmalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek
ayr1 klasorlerde saklanir.,

(2) Islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

YEDINCIi BOLUM
Denetim

Denetim, personel sicil ve disiplin hiikiimleri

MADDE-20 - (1) Fen Isleri Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

(2) Birimdeki personelin mesai saatlerine riayet etmesi ve yasal kilik kiyafetleri konusunda birim
midiiri ile var ise bagli bulundugu baskan yardimcist sorumludur.

SEKIZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller
MADDE-21 - (1) Isbu yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde yiriirliikteki ilgili mevzuat

hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik
MADDE-22 - (1)Bu yonetmelik Belediye Meclisinin kabulii tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE-23 - (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Amasra Belediye Baskam yiiriitir.
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