Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii Cahsma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi

AMASRA BELEDIYE BASKANLIGI KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
KURULUS, GOREV, YETKI, SORUMLULUK CALISMA USUL VE ESASLARINA
ILISKIN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu ydnetmeligin amac1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir. Yasal dayanak
MADDE 2- (1) Bu yonetmelik; 5393 sayil1 Belediye Kanunu ve ilgili diger mevzuata
dayanilarak hazirlanmistir. Kurulus

MADDE 3- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii; bir miidiir ve yeteri kadar iist sorumluya
bagli olarak personel, Kiiltiir Sanat Hizmetleri,Etkinlik Organizasyon ve Spor Hizmetleri,
Dezavantajli Gruplar Hizmetleri, Evlendirme Hizmetleri,Basin servisi,Halkla iliskiler ile Idari
ve Mali Isler den olusur. Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belediye : Amasra Belediyesini,

b) Baskanlik: Amasra Belediye Baskanligini,

¢) Miidiirliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinii,

¢) Personel : Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinde gérevli tiim personeli,

IKINCI BOLUM Gérev Yetki ve Sorumluluk

Gorevleri

MADDE 5- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin gorevleri;

1. Tlge biitiiniine hizmet verecek kiiltiirel, sanatsal, egitsel ve sosyal faaliyet ve etkinlikler
diizenlemek,

2. Yurt i¢i ve Yurt disindaki sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlari, sanatgilar, bilim
insanlar1 vb. gercek ve tiizel kisilerle isbirligi i¢inde sanatsal, egitsel ve kiiltiirel etkinlikler
gerceklestirmek,

c) Bireysel ve toplumsal gelismeyi giiclendirici egitim, arastirma, sosyal-kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlere destek vermek,

¢) Toplumun bilgi ve biling diizeyine katki saglamak amaciyla ¢esitli konularda soylesi,
sempozyum, panel, konferans vb. etkinlikler diizenlemek,

d) Kiiltiirel, egitsel ve sanatsal yazili ve gorsel yayinlar olusturmak,

e) Miizik, resim, heykel, plastik sanatlar gibi faaliyetleri genis kesimlere yaymak i¢in
caligmalar yapmak, bu amagla sergiler agmak, miizik korolar1 olusturmak, heykel
sempozyumlar1 diizenlemek, sanat atolyeleri kurmak, 6diillii yarigsmalar diizenlemek,

f) Toplumun birlik ve dayanisma duygusunu, moral giiciinii ve yasam sevincini arttiran senlik,
karnaval, panayir, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak, yaptirmak,

g) Ilgenin kiiltiir envanterinin belirlenmesi ve belgelenmesi i¢in calismalar yapmak,

g) Cesitli temalarda miize kurulmasi ve yonetilmesi/isletilmesi hizmetlerini yapmak,

h) Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve énemine uygun etkinlik ve organizasyonlar
gergeklestirmek,

1) Belediye tarafindan gergeklestirilen ya da desteklenen kiiltiirel ve sanatsal her tiirlii
etkinligin organizasyonunu gerceklestirmek,

1) Belediye tarafindan yapilan tesis ve hizmetlerin acilis organizasyonlarint yapmak,
yaptirmak,

j) Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brosiir, pankart, el ilan1 vb. ¢esitli
araclarla genis kitlelere duyurmak,



k) Her yastan insanin saglikli ve zinde kalmasina katki yapacak sosyal ve sportif etkinlikler
diizenlemek,

1) Amator spor kuliiplerine destek vermek, spor kuliipleri ile isbirligi yaparak spor
organizasyonlar1 diizenlemek,

m) Yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler diizenlemek,

n) Evlendirme bagvurularini kabul etmek ve evlendirme hizmetlerini yiiritmek,

0) Belediyeye ait nikah salonunda yapilan nikah akdi téren organizasyonunu gerceklestirmek,
0) Evlendirme hizmetlerine iligkin basili evraki temin etmek, arsiv olusturmak, kiitiik ve
dayanak belgelerini korumak,

p) Dezavantajli gruplarin toplumsal yasama tam ve esit firsatlarda katilimini i¢in
rehabilitasyon, istihdam, spor, sanat, kiiltiir vb. konularinda faaliyet ve projeler
gerceklestirmek,

r) Belediyenin diger birimlerinde dezavantajli gruplarla ilgili yapilacak ¢alismalar1 ve
hizmetleri koordine etmek,

s) Dezavantajli gruplarin sahip oldugu haklar konusunda dezavantajli gruplarin, ailelerinin ve
toplumun dogru bilgilendirilmesi i¢in ¢calismalar yapmak,

s) Ilce siirlar1 icindeki dezavantajli gruplar envanterini ¢ikararak hizmetlerin dogru ve etkin
planlanmasini saglamak,

t) Her tiirlii yap1 ve ¢evresinin, yollarin, park ve rekreasyon alanlarinin, ulagim araglarinin
dezavantajli gruplarin ulasabilirligine uygun olmasi igin projeler gelistirmek, dnerilerde
bulunmak,

Miidiiriin gorev yetki ve sorumlulugu

MADDE 6- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii gérev ve hizmetlerinden &tiirii Belediye
Baskani1 ve bagli oldugu Baskan Yardimcisina karst sorumlu olup;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen Miidiirliik gérevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirliiglin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarin1 ve yayinlari
takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

c¢) Miidiirliik gorevlerinin kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

¢) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in ilgili birimlere bilgi verilmesi,

d) Ilgili Yonetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkililerini
belirlemek; tasinir islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

e) Midiirliigiin ¢calisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarinin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasz; siire¢ analizleri,
uygulamaya iliskin degerlendirme ve sonugclar iiretilerek uygulamaya gegirilmesi
caligmalarini yiirtitmek,

f) Midiirliigiin genel 15 ylriitimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere Miidiirliik gortisii
hazirlamak,

g) Miidiirliigiin gider biitge taslagini hazirlatmak,

g) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayil1 yasada belirlenen is ve islemleri gerceklestirmek,

h) Thale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,
1) Disiplin amiri sifatiyla ilgili mevzuat ¢ercevesinde hareket etmek

1) Calisma alanina giren ve Bagkanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidir.

Biiro sorumlusunun gorev yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7- (1) Biiro Sorumlusu;

1. Kendisine baglanan biironun is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiirden alacagi talimat
ve yetkiler ¢cer¢evesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak ile
gorevli ve yetkilidir.



2. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine ve biiroya ait is ve islemlerden Miidiire kars1
sorumludur.

Kiiltiir Sanat Hizmetleri

MADDE 8- (1) Kiiltiir Sanat Hizmetlerti;

a) Ilgenin biitiiniine hizmet verecek kiiltiirel, sanatsal, egitsel ve sosyal faaliyet ve etkinlikler
diizenlemek,

b) Yurt i¢i ve Yurt disindaki sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlari, sanatgilar, bilim
insanlar1 vb. gercgek ve tiizel kisilerle igbirligi i¢inde sanatsal, egitsel ve kiiltiirel etkinlikler
gerceklestirmek,

c) Bireysel ve toplumsal gelismeyi giiglendirici egitim, aragtirma, sosyal-kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlere destek vermek,

¢) Toplumun bilgi ve biling diizeyine katki saglamak amaciyla ¢esitli konularda sdylesi,
sempozyum, panel, konferans vb. etkinlikler diizenlemek,

d) Kiiltiirel, egitsel ve sanatsal yazil1 ve gorsel yayinlar olusturmak,

e) Miizik, resim, heykel, plastik sanatlar gibi faaliyetleri genis kesimlere yaymak i¢in
caligmalar yapmak, bu amagla sergiler agmak, miizik korolar1 olusturmak, heykel
sempozyumlar1 diizenlemek, sanat atdlyeleri kurmak,

f) Toplumun birlik ve dayanisma duygusunu, moral giiciinii ve yasam sevincini arttiran senlik,
karnaval, panayir, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak, yaptirmak,

g) Ilgenin kiiltiir envanterinin belirlenmesi ve belgelenmesi i¢in calismalar yapmak,

&) Cesitli temalarda miize kurulmasi ve yonetilmesi/isletilmesi hizmetlerini yapmak,

h) Midiirliigiin sorumlulugunda olan kiiltiir tesislerinin her tiirlii idari is ve islemleri ile
bakimin1 yapmak,

Etkinlik organizasyon ve spor hizmetleri biirosu

MADDE 9- (1) Etkinlik Organizasyon ve Spor Hizmetleri Biirosu;

a) Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve 6nemine uygun etkinlik ve organizasyonlar
gergeklestirmek,

b) Belediye tarafindan gergeklestirilen ya da desteklenen kiiltiirel ve sanatsal her tiirlii
etkinligin organizasyonunu gerceklestirmek,

c) Belediye tarafindan yapilan tesis ve hizmetlerin agilis organizasyonlarini yapmak,
yaptirmak,

¢) Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brosiir, pankart, el ilan1 vb. ¢esitli
araclarla genis kitlelere duyurmak,

d) Her yastan insanin saglikli ve zinde kalmasina katki yapacak sosyal ve sportif etkinlikler
diizenlemek,

e) Amator spor kuliiplerine destek vermek, spor kuliipleri ile igbirligi yaparak spor
organizasyonlar1 diizenlemek,

f) Yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler diizenlemek,

g) Midiirliigiin sorumlulugunda olan spor tesislerinin her tiirlii idari is ve islemleri ile
bakiminit yapmak,

Dezavantajlhi Gruplar Hizmetleri

MADDE 10- (1) Dezavantajli Gruplar Hizmetleri;

a) Dezavantajli gruplarin toplumsal yagama tam ve esit firsatlarda katilimini i¢in
rehabilitasyon, istthdam, spor, sanat, kiiltiir vb. konularinda faaliyet ve projeler
gergeklestirmek,

b) Belediyenin diger birimlerinde dezavantajli gruplarla ilgili yapilacak ¢aligmalari ve
hizmetleri koordine etmek,

c¢) Dezavantajli gruplarin sahip oldugu haklar konusunda dezavantajli gruplarin, ailelerinin ve
toplumun dogru bilgilendirilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak,



¢) Ilge sinirlari i¢indeki dezavantajli gruplar envanterini ¢ikararak hizmetlerin dogru ve etkin
planlanmasin1 saglamak,

d) Her tiirlii yap1 ve gevresinin, yollarin, park ve rekreasyon alanlarinin, ulagim araglarinin
dezavantajli gruplarin ulagabilirligine uygun olmasi i¢in projeler gelistirmek, onerilerde
bulunmak, Evlendirme hizmetleri

MADDE 11- (1) Evlendirme Hizmetleri;

a) Evlendirme bagvurularini kabul etmek ve evlendirme hizmetlerini yiiriitmek,

b) Belediye nikah salonunda biiro hizmetleri ile bakim, temizlik vb. islerini yiiriitmek,

c¢) Belediyeye ait nikah salonunda yapilan nikah akdi toren organizasyonunu gergeklestirmek,
¢) Evlendirme hizmetlerine iliskin basili evraki temin etmek, arsiv olusturmak, kiitiik ve
dayanak belgelerini korumak,

d) D1s nikahlarda belediyeyi en iyi sekilde temsil etmek,

e)Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

(2) Evlendirme hizmeti Tiirk Medeni Kanunu ve Niifus Hizmetleri Kanunu ile Evlendirme
Yo6netmeligi hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiiliir. Evlendirme Memurlugu gorev ve yetkisi
Evlendirme Ydnetmeliginin 7. maddesi uyarinca Amasra Belediye Bagkanina aittir. Belediye
Baskani bu yetkiyi bizzat kendisi kullanabilecegi gibi yetkisini bu igle gorevlendirecegi
memurlara da verebilir. Evlendirme memurlarinin gérev ve sorumluluklari ile evlilik
islemlerinin nasil gerceklestirilecegi, Evlendirme Y 6netmeligi esas alinarak Miidiirliik
tarafindan hazirlanacak bir yonerge ile belirlenir.

Basin Servisi

MADDE 12- (1) Basin Servisi;

1. Belediyenin ve belediye baskanin yaptig1 ve katildig: etkinliklerin takibini,halkla
paylagimini ve yapilan ¢alismalarin halka duyurulmasini saglamak.

2. Ulusal ve uluslararasi platformda Amasra ve belediye ile ilgili haberlerin ¢ikmas1 ve
tanitimin yapilmasi yoniinde ¢alismalar yapmak.

3. Web sitesi ve birimlerin internet sayfalariin giincel tutulmasi ve haber, gorsel beslemesini
ve takibini yaparak is ve islemlerini yiirtitmek.

4. Belediye ¢aligmalarinin kamuoyundaki tesirlerinin degerlendirilmesini yapmak,

5. Belediye nin gerek ige gerekse disa doniik olarak kullanacagi her tiirlii baskili
malzemelerini kurumsal kimlik (amblem ve logo uygunlugu) esaslar1 agisindan incelemek,
caligmalarin kurumsal kimlik ve imajin1 gelistirici olmasi yoniinde oneriler gelistirmek

6. SMS listelerinin hazirlanmasi, giincellenmesi davet, tebrik ve taziye mesajlarinin
gonderilmesi,

7. Organizasyonlarla ilgili kendilerine tevdi edilen gérevlerin yapilmasi

8. Belediyenin yapmis oldugu ¢alismalardan mevzuatin 6ngordiigii formatta halkin
bilgilendirilmesini ve servis edilmesini saglamak.

9. Cesitli sivil toplum orgiitleri, muhtarlar, yerel ve ulusal basin kuruluglar1 vb. ile belediye
yonetiminin katilimiyla belirli donemlerde toplantilar yaparak bir araya gelmeleri igin
organizasyonlar diizenlemek,

10. Halkla iligkilerde elde edilen sonuglar1 degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin
etkinligini artiracak dnlemleri belirlemek {izere aragtirmalar yapmak,

11. Kurumun halkla iligkiler baglaminda sosyal ve kiiltiirel amacli faaliyetler organize
etmesine yonelik Oneriler ve projeler gelistirmek,

Halkla Iliskiler
MADDE 13-(1) Halkla iliskiler;



a)Halkla iliskiler Servisi, vatandas ile temas da bulunan, kendisine (halk masasina bizzat,
telefon, e-mail, sosyal medya vb) bagvuruda bulunan kisi veya kurumlarla ilgilenme, onlarin
talepleri dogrultusunda yonlendirme ve basvurulara ¢oziim liretme amaciyla kurulmustur.
b)Vatandasimizin ilgili servise bagvurusu halinde talebini ilgili birime dogru yonlendirme
saglamak
c) Belediyenin ¢alisma alanlarini gostermek ve ilgeyi tanitmak iizere geziler diizenlemek.
Idari ve mali isler
MADDE 14- (1) idari ve Mali Isler;
a) Midirligiin tiim yazigmalarini, gelen-giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini1 yapmak;
dosyalama diizeni ve Miidiirliik arsivini olusturmak,
b) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve zamaninda yapilmasini i¢in ilgili birime bilgi
vermek,
¢) Miidiirliigiin stratejik ve ¢alisma planlarini, faaliyet raporlarini hazirlamak,
d) Miidiirliigiin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore yiiriitiilmesi i¢in ilgili
birime bilgi verilmesi,
e) Birimi ilgilendiren ihalelerde, hale mevzuatina gére gerekli is ve islemleri yapmak,
f) Midiirliige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, sayim, devir, bakim, onarim isleri ile
yoOnetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gergeklestirmek,
UCUNCU BOLUM Diger Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik Belediye Meclisince kabul edilip yayimlandiktan sonra
ylrtirliige girer. Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Amasra Belediye Bagkan yiiriitiir.
Bu Yénetmelik 05/11/2020 Tarih ve 81 Sayili Belediye Meclisi Karari Ile Yiiriirliige
girmistir.
SPOR SERVISI
MADDE 17-

a-) Belediye Meclisi karari ile amator spor kuliiplerinin desteklenmesi, bélgemiz dahilindeki
basarili sporcularin ve 6grencilerin 6dillendirilmesini saglamak,

b-) Vatandaslarimizin hayatinin kalitelendirilmesi ve saglikli yasami tesvik etmek maksadiyla
sportif faaliyetler diizenlenmesini saglamak,

¢-) Kurum icinde vazifeli personele dontik cesitli dallarda sportif miisabakalar diizenleyerek
motivasyonu arttirici calismalarda bulunmak,

d-) Spor organizasyonlarina katilan ekip ve delegelere Belediye adina verilecek hediyeleri
hazirlamak ve dagitmak.

e-) ilgenin ihtiyaci olan spor alanlarinin ve spor branslarinin belirlenmesine  yonelik arastirma ve calismr
Baskanlik Makamina iletmek

f-) Gencleri spora tesvik etmek amaciyla gerektiginde genclere spor malzemesi vermek.
g-) Amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapmak, gerekli destegi saglamak,

h-) Spor ile ilgili panel, konferans soylesi diizenlemek veya diizenletmek.



I-) ilcemizdeki kadinlarin yasam kalitesini yiikseltmek, sosyallesmelerini saglamak ve spor yapma bilinci o
k-) Genglerin sosyal kisiliklerinin gelismesine katkida bulunarak, topluma uyumlu olmalarini saglamak.
L-) Genglerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bilgi ve becerilerini artirmak, sorunlarina yardimci olmak,

SAGLIK SERVISi

MADDE 18-

a-) Halki Saglik konularinda egitici ve bilinglendirici toplantilar ve etkinlikler diizenlenerek, yapilan galisr
yuratilmesini saglamak.

b-) Kurumumuzda ¢alisan personelin, stirekli mesleki gelisimi kapsaminda egitim, kurs, kongre vb. gibi f
c-) Saglik hizmetleriyle ilgili olarak ilcedeki kurum ve kuruluslarla isbirliginde bulunmak.

d-) Her tirl hasta talebini almak ve istenilen hastanede randevu siralarini alarak takibini yapmak.

e-) Alinan talepler dogrultusunda hastalarin sevk ve idaresi ile ilgili 112 Acil ile koordineli calisma yapm
f-) Belediye c¢alisanlarinin saglik iginde ¢alismalar1 i¢in koruyucu saglik hizmetlerine yonelik mn

g-) Saglik ve giivenlik performansimiz siirekli iyilestirmek

RECAI CAKIR
BELEDIYE BASKANI



